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Mostrar detatles

En respuesta a su amable solicitud, atentamente le informo gue se socializo la propuesta del Pian de Accion a seguir por parte de todos los responsables del subcomité en cabeza suya como presidente del mismo
(se anexa acta para revision).

Sin embargo sobre Ias acciones realizadas, atentamente me permito presentar un resumen sobre las mismas, en razon a lo tarde que se empezo versos los tiempos de la norma, la complejidad de las mismas, al
poco recurso humano, financiero y técnico y al escaso tiempo que tenemos para cumplir los objetivos.

1). De acuerdo a instrucciones del viceministerio. se hizo una revision y ajustes al instrumento de diagnostico. lo cual se socializé en la reunion del dia viemes 29 de septiembre, al respecto falta que las areas de
salud y educacion apoyen el proceso para saber el porcentaje real y el estado actual del mismo.-

2). Se llegd a la conclusion, gue hace falta en el decreto 1293/2016 para la conformacion del Subcomité de T.I. la inclusion de ias dreas de Contratacion, Juridica, Aimacén, Control Interno. Control Disciplinario,
Prensa y/o Comunicaciones, Talento Humano: en razén a que existen responsabilidades asociadas en el Modelo de Seguridad y Privacidad, que solo son competencias de esas areas. Esto significa que es un
compromiso de toda la entidad y no s6io del grupo de tecnologia.

3). Gestionar por parte de su Direcuén. elevar a la alta direccion los documentos que aungue se encuentran diligenciados y gestionados por la parte tecnica de sistemas y en algunos casos publicados por su
direccion en el porial de la entidad, estos no estan aprobados por la aita direccion.

4). Se requiere con urgencia el acto administrativo para definicion de Roles y Responsabilidades que apoye la modificacion del decreto de Tl

5). Es de mucha importancia que antes de aprobar los inventarios de activos por la alta direccion, estos se clasifiquen, por lo que se debe vincular a los responsables del cumplimiento de la ley 1712, en especial la
parte juridica y los usuarios respensables, ya que los técnicos de sistemas ya hicimos nuestra parie-.

6). Urge de igual forma la elaboracion del plan de medios, el cual considero que no tenemos la competencia formativa para realizario. por tanto se requiere que se gestione ya sea con un confrato o con funcionarios
que tengan el periil para el caso.

7). En el acta quedaron estos compromisos, pero se requiere su gestion para que las diferentes areas cumplan, ya gue algunas areas no son consientes de esta responsabilidad de la entidad, pudiendo trabajando de
manera articulada.

8). Tenemos al rededor de tres meses para construir nuestras pol_l'u'cas especificas de informacion y tecnologia, para lo cual se va a presentar el listado de los temas a trabajar, pero se requiere de su
competencia como presidente del subcomité para que se haga la distribucion y monitoreo al cumplimiento ya que esta no es mi facultad

Lo anterior esta alineado con miras a al cumplimiento de las metas del plan de desarrollo, por tanto se requiere del apoyo de la alta direccion en cuanto a los recursos y tareas mencionadas, para que se puedan
gestionar de manera perentoria y efectiva todas estas tareas.

Espero haber sido claro en el resumen, Cordialmente

LUIS BERNARDO ROMERO ESTRADA
Profesional Especializado

Secretaria Adminisirativa

Cel: 3143158337

NOTA: LA seguridad informatica es diferente a la seguridad de la informacion que se trabaja en un modelo de gestion.
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